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Das Produkt  

Sie sind die Unternehmensleitung bzw. das neue Ma-
nagement des Unternehmens sunCruzer. Das Unter-
nehmen produziert solarbetriebene Elektroroller. Auf 
Ihrem Markt sind bis zu sechs weitere Unternehmen 
mit vergleichbaren Produkten tätig. 
 
 

 
 
Das Ziel 

Im Verlauf des Planspiels sollen sie realitätsnah Ent-
scheidungen treffen sowie die Auswirkungen Ihrer 
Entscheidungen zeitnah erleben. Sie sollen aktiv den 
Entscheidungsprozess in einem Unternehmen gestal-
ten und dabei Ihr Unternehmen möglichst erfolgreich 
führen. 
 
Die Aufgabe 

Sie bilden die Geschäftsführung des neu gegründeten 
Herstellers sunCruzer. In fünf Geschäftsperioden ha-
ben die Teilnehmer die Aufgabe, ein gut ausgestatte-
tes Unternehmen so zu leiten, dass sie auf dem Markt 
für Elektroroller bestehen können sowie einen zufrie-
den stellenden Gewinne erzielen. 
 
 

 

 

Die Arbeitsaufträge 

 

1) Lesen Sie sich die Ausgangssituation 
durch. 

2) Werten Sie die Informationen der Aus-
gangssituation in Ihrer Gruppe gemein-
sam aus. 

3) Teilen Sie sich die Aufgaben in dem Un-
ternehmen sunCruzer auf. Bilden Sie die 
folgenden Verantwortungsbereiche: 
Marketing, Forschung und Entwicklung, 
Fertigung, Einkauf, Personalplanung 
und –Entwicklung, Verwaltung und Fi-
nanzen. 

4) Planen Sie die Geschäftsjahre. Benut-
zen Sie dazu die Planungshilfen. Falls 
erforderlich können Sie zur Erläuterung 
das Planungsbeispiel benutzen. 

5) Treffen Sie Entscheidungen in den Be-
reichen Marketing, Forschung und Ent-
wicklung, Fertigung, Einkauf, Personal-
planung und –entwicklung, Verwaltung 
und Finanzplanung. 

6) Spielen Sie die einzelnen Geschäftsjah-
re durch. 

7) Analysieren Sie nach jedem Geschäfts-
jahr, was gut und was schlecht gelaufen 
ist.  

8) Notieren Sie nach Beendigung der Si-
mulation für sich kurz die wesentlichen 
Erkenntnisse aus dem Planspiel auf ei-
nem Zettel. 

9) Überlegen Sie sich, welche Konsequen-
zen die Ergebnisse und Erkenntnisse für 
Sie und Ihre Arbeit haben. 

10) Notieren Sie sich 2 bis 3 Maßnahmen, 
die Sie in den folgenden Tagen und Wo-
chen umsetzen möchten. 
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